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Protokół z przeprowadzonej kwalifikacji pracowników na wyjazd szkoleniowy STT (Staff Mobility for Training) do krajów programu
w ramach programu Erasmus+, Akcja Kluczowa 1 -  Mobilność Edukacyjna 

ROK AKADEMICKI 2017/18
1. Termin przeprowadzonej kwalifikacji : dzień-miesiąc –rok
2. Wykaz osób, które złożyły dokumenty aplikacyjne (zawierający co najmniej: imię i nazwisko kandydata, instytucja przyjmująca)
..................................................................................

…………………………………………………………...

……………………………………………………………

3. Wykaz osób zakwalifikowanych:

	Lp.
	Imię i nazwisko kandydata
	Instytucja przyjmująca 
	Ocena Indywidualnego Programu Szkolenia (max 8 pkt)
	Punktacja za spełnienie dodatkowych kryteriów


	Liczba punktów za wcześniejszy udział w mobilności STT
(0, 1 lub 2 pkt)
	Suma punktów

(0-12)

	
	
	
	Ocena celów szkolenia 

(0-2 pkt)
	Ocena zawartości programu pracy(0-2 pkt), w tym: ocena zadań  (0-1 pkt)  i harmonogramu pracy  (0-1 pkt)
	Ocena wartości dodatkowej dotyczącej mobilności
(0-2 pkt)
	Ocena oczekiwanych rezultatów(0-2 pkt)
	Szkolenie jest przeznaczone dla uczestników wielu instytucji zagranicznycznych, np. Staff week, summer school, warsztaty tematyczne  (0 lub 2 pkt)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Skład i podpisy Komisji Kwalifikacyjnej 

Imię i Nazwisko

Podpis

1. …………….…..

……………..

2. …………………

……………..

3. …………………

……………..
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