Zasady realizacji wyjazdow doktorantéw i kadry akademickiej ponizej 40 r.z.

Uniwersytetu Szczecinskiego ramach Programu PROM - Migdzynarodowa wymiana
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X Postanowienia ogélne

Celem umowy nr  PPI/PRO/2018/1/00014/U/001, zwanej dalej Projektem, jest
podniesienie kompetencji i kwalifikacji doktorantéw i kadry akademickiej ponizej 40
r.z. Uniwersytetu Szczecinskiego oraz zagranicznych uczelni partnerskich poprzez ich
udzial w krétkich formach ksztalcenia w ramach miedzynarodowej wymiany
stypendialne;j.

W ramach Projektu mozliwa jest realizacja nastgpujgcych form ksztatcenia:

a. pozyskanie materiatow do pracy doktorskiej/artykutu naukowego;

b. aktywny udzial w konferencji zagranicznej (w tym np. udziat w sesji posterowej i
flash talk);

c. udzial w przygotowaniu miedzynarodowego wniosku grantowego.

W celu rekrutacji uczestnikow na wymiane stypendialng prowadzona jest kwalifikacja
centralna w nastepujgcych terminach:
Kwalifikacja podstawowa: 14 grudnia 2018 r. — 25 stycznia 2019 r.

b. Kwalifikacja dodatkowa: 1 — 31 marea 2019 r. Kwalifikacja dodatkowa
prowadzona bedzie, o ile w ramach kwalifikacji podstawowe] nie zostang
wykorzystane wszystkie §rodki finansowe.

Kandydaci skladaja swoje zgloszenia za posrednictwem systemu teleinformatycznego
wskazanego przez Dzial Spraw Migdzynarodowych US w terminach wymienionych w
punkcie 3.

Kwalifikacja na wyjazdy ma charakter otwarty, tzn. wszystkie osoby spelniajgce kryteria
uwzglednione w punktach 9, 10, 12 i 13 mogg wziaé udziat w kwalifikacji.

Kazdy kandydat moze si¢ ubiega¢ maksymalnie o 1 wyjazd w ramach projektu
okreslonego umowga nr PPI/PRO/2018/1/00014/U/001

Wyjazdy moga odbywac sie jedynie do instytucji znajdujacych si¢ w krajach
czlonkowskich OECD http://www.oecd.org/about/membersandpartners/

Wyjazdy w ramach kwalifikacji podstawowej mogg by¢ realizowane najwczesniej od 3
lutego 2019 r. do 15 wrzesnia 2019 r., natomiast wyjazdy w ramach kwalifikacji
dodatkowej od 15 kwietnia 2019 r. do 22 wrze$nia 2019 r.



W uzasadnionych sytuacjach, Prorektor do Spraw Nauki i Wspdlpracy

Mig¢dzynarodowej moze na wniosek Uczestnika Projektu wydluzy¢ czas realizacji

wyjazdu do 29 wrzesnia 2019 r.

Wyjazdy doktorantéow

9. Doktorantem jest osoba zarejestrowana na studiach III stopnia prowadzonych przez

Uniwersytet Szczecifski i1 posiadajgca status doktoranta od momentu zlozenia

zgloszenia, o ktérym mowa w punkcie 4, do 30 wrzeénia 2019.

10. Doktoranci zatrudnieni w Uniwersytecie Szczecifiskim na stanowisku nauczyciela

akademickiego moga korzystaé ze wsparcia w Programie PROM na zasadach

dotyczacych kadry akademickie;.

11. Doktoranci mogg realizowa¢ nastepujgce formy ksztalcenia:

a.

pozyskanie materialéw do pracy doktorskiej/artykutu naukowego; wyjazd moze
trwaé maksymalnie 16 dni (14 dni pobytu, 2 dni podrézy);
aktywny udziat w konferencji zagranicznej, w tym np. udziat w sesji posterowej

i flash talk; wyjazd moze trwa¢ maksymalnie 5 dni (3 dni pobytu, 2 dni podrézy)

Wyjazdy kadry akademickiej

12. Przedstawicielem kadry akademickiej jest osoba zatrudniona w Uniwersytecie

Szczecinskim jako nauczyciel akademicki od momentu zlozenia zgloszenia, o ktérym

mowa w punkcie 4, do 30 wrzesnia 2019.

13. W ramach Projektu realizowane jest wsparcie przedstawicieli kadry akademickiej,

ktorzy w momencie rozpoczecia wyjazdu nie skoncezyli 40 roku zycia.

14. Przedstawiciele kadry akademickiej mogg realizowaé nastepujace formy ksztalcenia:

a.

pozyskanie materialéow do artykulu naukowego; wyjazd moze trwaé
maksymalnie 16 dni (14 dni pobytu, 2 dni podrézy);
udzial w przygotowaniu mi¢dzynarodowego wniosku grantowego; wyjazd moze

trwaé maksymalnie 7 dni (5 dni pobytu, 2 dni podrdzy)



Zasady kwalifikacji uczestnikéw Projektu
15. 0 zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie w ramach dostepnych $rodkow
finansowych decyduje Komisja Kwalifikacyjna powotywana przez Prorektora ds. Nauki
i Wspdlpracy Miedzynarodowej, na podstawie oceny dokumentéw zlozonych przez

Kandydata.

16. Doktoranci sktadajg nastepujgce dokumenty aplikacyjne za pomoca systemu

teleinformatycznego znajdujgcego sig na stronie https://outgoing.dsm.usz.edu.pl/

a. Elektroniczny formularz aplikacyjny zawierajgcy w szczegdlnosci opis
planowanego dziatania oraz jego umotywowanie;

b. Potwierdzenie rejestracji na konferencje wystawione przez organizatora
konferencji albo potwierdzenie przyjecia w celu zbierania materialéw wystawione
przez instytucje zagraniczng wg. zalgczonego wzoru;

c. Zgoda Dziekana i opiekuna naukowego na realizacj¢ dziatania wg. zalaczonego

WZoru.

17. Przedstawiciele kadry akademickiej skladajg nastgpujace dokumenty aplikacyjne za
pomocg systemu teleinformatycznego znajdujacego si¢ na stronie https://out-

staff.dsm.usz.edu.pl/

a. Elektroniczny formularz aplikacyjny zawierajacy w szczegdlnosci opis
planowanego dziatania oraz jego umotywowanie;

b. Potwierdzenie przyjecia przez instytucje zagraniczng w celu zbierania materiatow
albo deklaracja tworzenia wspoOlnego projektu wystawiona przez instytucje
zagraniczng wg. zalgczonego wzoru;

c. Zgoda Dziekana i bezpodredniego przetozonego na realizacje dziatania wg.
zalgczonego wzoru.

18. Zgloszenia niepelne, ztozone po terminie bedg odrzucane bez mozliwosci uzupehien lub
korekt.
19. Zgloszenia spetniajace kryteria formalne zostang przekazane do oceny merytorycznej.
20. Oceny merytorycznej dokonuje Komisja Kwalifikacyjna, o ktérej mowa w punkcie 16,
biorac pod uwage:
a. Motywacje realizacji wyjazdu w ramach Projektu (0-4 pkt.);
b. Zasadno$¢ wyjazdu w kontekscie rozwoju kompetencji Kandydata (0-4 pkt.);

c. Zasadno$¢ wyjazdu w kontekscie strategii rozwoju uczelni (0-2pkt.).



21.Komisja tworzy liste rankingowg i przyznaje stypendium na wyjazd w ramach

dostepnych srodkéw Kandydatom, ktdrzy uzyskali co najmniej 60% liczby punktow.

22. Limity wyjazdéw dla doktorantow:
a. pozyskanie materiatdéw do pracy doktorskiej/artykutu naukowego — co najmniej 8
wyjazdow;
b. aktywny udziat w konferencji zagranicznej, w tym np. udziat w sesji posterowej i
flash talk — co najmniej 8 wyjazdow
23. Limity wyjazdow dla przedstawicieli kadry akademickiej:
a. pozyskanie materiatow do artykutu naukowego — co najmniej 2 wyjazdy;
b. udzial w przygotowaniu miedzynarodowego wniosku grantowego — co najmniej 2
wyjazdy.
24. W przypadku, gdy dostepne $rodki nie pozwalajg na przyznanie stypendium wszystkim
kandydatom z minimalng wymagang liczba punktow, tworzy si¢ list¢ rankingowa.
25. Wyniki rekrutacji przekazywane sg za posrednictwem poczty elektronicznej, kandydat
ma prawo pisemnie odwotaé si¢ od decyzji Komisji w ciggu 5 dni od daty otrzymania

informacji o wynikach kwalifikacji.

26. Rezygnacja z udziatu w Projekcie wraz z uzasadnieniem wymaga formy pisemne;.

Finansowanie wyjazdow

27. Uczestnikom przystuguje zryczaltowane finansowanie:
a. Kosztow utrzymania wg. Tabeli 2 zawartej w Regulaminie Programu PROM -
Migdzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej

opublikowanego przez NAWA w dniu 18 maja 2018



Tab. 2 - Aos=ty utrZymands

Liczba dni W przypadku wyjazdu/przyjazdu do W przypadku
pobytu* krajow OECD, a takze miast z krajow pozostatych krajow
spoza OECD znajdujacych siew
pierwszej 50-tce raportu MERCER?
5 <+ 000,00 = 300000z
6 +420,00 32600024
7 -+ 84000 z¢ 3520,00z4
& 5 260,00 = 3780,00 -1
2 - 5A80.00 = £ 040,00 21
10 6 100,00 o 430000 =t
11 6 520,00 o 1 540,001
12 6 730,00 o 1820001
13 7 360,00 =i 5080001
14 7 780.00 = 5 340,00 24
15 5 200,00zt 5 600,00 =
14 845000 5 740,00 o
17 8 700.00 =i 592000zt
18 8 950,00 = - 4080,00:zt
19 ? 200,00 4 240,00 =
20 7 450,00 -t & 400,00 ot
21 9 700,00 o 4 540,00
22 $ 950,00 o 4 720,00 -
23 10 200.00 = 4 880,001
24 1045000 = 7040,00 o1
25 10 700,00 = 7 200.00 o
26 10 950.00 = _ 7360,00:1
27 1120000 7520,00z
28 11450.00:1 7 A80,00 =1
29 1170000z 7 840,00zt
30 1200000 £ 000,001

b. Kosztéw podrdzy liczonych na podstawie odlegltosci w linii prostej migdzy

miejscem zamieszkania uczestnika a miejscowoscia docelowg za pomoca

kalkulatora odlegtosci Komisji Europejskiej znajdujgcego si¢ na stronie

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en

i wg. Tabeli 1 zawartej w Regulaminie Programu PROM - Migdzynarodowa
wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej opublikowanego przez

NAWA w dniu 18 maja 2018



Tab. 1 - koschy podroiv. ubezpieczenia drowotnego, OC, NNW. keszty oplat wizowyeh
fub ovwigzanvoh o lesalizacia pobytu

Odlegtosc w linii prostej miedzy wysokos¢ stawki zryczattowanej na
miejscem zamieszkania uczestnika | osobe:
a miejscowoscia pobytu (w km) :
poniZe 500 LO0000
300 - 999 2000001
1000-2999 300000t
3000 - A000 - 00,00 o
powyzej 4 000 5000.00

c. 100% kosztéw rzeczywistych zwigzanych z uczestnictwem w konferencji (oplata
konferencyjna) na podstawie dokumentow ksiegowych.

28. Pozostale postanowienia zwigzane z uczestnictwem w Projekcie, w szczeg6lnosci
dotyczace obowigzkéw rozliczeniowych Uczestnika zawarte s3 wumowie z
Uczestnikiem.

29. Uniwersytet Szczecinski zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszych zasad w
przypadku zmiany wytycznych opublikowanych przez NAWA. Uczestnik zostanie
powiadomiony o wprowadzonych zmianach drogg elektroniczna.

30. W sprawach spornych decyzje podejmuje Prorektor ds. Nauki i Wspdlpracy
Migdzynarodowej.

Zalaczniki:
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Zasady realizacji przyjazdéw doktorantéow i kadry akademickiej ponizej 40 r.z.
Uniwersytetu Szczecinskiego ramach Programu PROM - Miedzynarodowa wymiana
stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej (nr umowy PP1/PR0O/2018/1/00014/U/001)

Postanowienia ogélne

1. Celem umowy nr PPI/PRO/2018/1/00014/U/001, zwanej dalej Projektem, jest
podniesienie kompetencji i kwalifikacji doktorantéw i kadry akademickiej ponizej 40
r.z. z zagranicznych uczelni partnerskich poprzez ich udziat w kroétkich formach
ksztalcenia w ramach miedzynarodowej wymiany stypendialne;.

2. W ramach Projektu mozliwa jest realizacja nastepujgcych form ksztalcenia:

a. pozyskanie materiatow do pracy doktorskiej/artykutu naukowego;

b. aktywny udziat w konferencji zagranicznej (w tym np. udziat w sesji posterowe;j i
flash talk);

c. udziat w przygotowaniu mi¢dzynarodowego wniosku grantowego.

3. W celu rekrutacji uczestnikéw na wymiane stypendialng prowadzona jest kwalifikacja
centralna w nastgpujacych terminach:

Kwalifikacja podstawowa: 1 lutego — 3 marca 2019 r.

b. Kwalifikacja dodatkowa: 8 kwietnia — 5 maja 2019 r. Kwalifikacja dodatkowa
prowadzona bedzie, o ile w ramach kwalifikacji podstawowej nie zostang
wykorzystane wszystkie §rodki finansowe.

4. Kandydaci skiadajg swoje zgloszenia za posrednictwem systemu teleinformatycznego
wskazanego przei' Dziatl Spraw Migdzynarodowych US w terminach wymienionych w
punkcie 3.

5. Kwalifikacja na wa azdy ma charakter otwarty, tzn. wszystkie osoby spehiajace kryteria
uwzglednione w pﬁnktach 9, 11 i 12 moga wzig¢ udziat w kwalifikacji.

6. Kazdy kandydat moze sie ubiega¢ maksymalnie o 1 wyjazd w ramach projektu
okreglonego umowa nr PPI/PRO/2018/1/00014/U/001

7. Lista uczelni partnerskich biorgcych udzial w projekceie oraz Jednostek US, w ktérych
mozna realizowaé krotkie formy ksztatcenia opublikowana jest przez Dzial Spraw
Mi@dzynarodOWYCh na stronie http://dsm.usz.edu.pl/en/prom-programme-2/

8. Przyjazdy moga by¢ realizowane najpdzniej do 29 wrzesnia 2019 r.

Przyjazdy doktorantow



9. Doktorantem jest osoba posiadajgca status doktoranta poswiadczony przez uczelnig
macierzystg od momentu ztozenia zgloszenia, o ktérym mowa w punkcie 4, do 30
wrzeénia 2019.

10. Doktoranci mogg realizowa¢ nastepujace formy ksztalcenia:

a. pozyskanie materialow do pracy doktorskiej/artykutu naukowego; wyjazd moze
trwa¢ maksymalnie 16 dni (14 dni pobytu, 2 dni podrdzy);

b. aktywny udzial w konferencji mi¢dzynarodowej organizowanej lub
wspolorganizowanej przez Uniwersytet Szczecinski, w tym np. udziat w sesji
posterowej i flash talk; wyjazd moze trwaé¢ maksymalnie 5 dni (3 dni pobytu, 2

dni podrozy)

Przyjazdy kadry akademickiej
11. Przedstawicielem kadry akademickiej jest osoba zatrudniona w uczelni zagranicznej
jako nauczyciel akademicki od momentu ztozenia zgloszenia, o ktérym mowa w punkcie
4, do 30 wrzeénia 2019.
12. W ramach Projektu realizowane jest wsparcie przedstawicieli kadry akademickiej,
ktérzy w momencie rozpoczecia wyjazdu nie skonezyli 40 roku Zycia.
13. Przedstawiciele kadry akademickiej mogg realizowaé nastepujace formy ksztatcenia:
a. pozyskanie materialow do artykulu naukowego; wyjazd moze trwad
maksymalnie 16 dni (14 dni pobytu, 2 dni podrézy);
b. udzial w przygotowaniu mi¢gdzynarodowego wniosku grantowego; wyjazd moze

trwa¢ maksymalnie 7 dni (5 dni pobytu, 2 dni podrézy)

Zasady kwalifikacji uczestnikéw Projektu
14. Kwalifikacja do uczestnictwa w Projekcie odbywa si¢ dwuetapowo:

a) pozyskanie materialow: wniosek aplikacyjny kandydata jest oceniany wstepnie
przez jednostke, w ktorej odbywaé ma si¢ krotka forma ksztalcenia wraz z
szacunkowg kwotg kosztéw potrzebnych odczynnikéw;

b) uczestnictwo w Kkonferencji: wniosek aplikacyjny jest oceniany wstepnie przez
organizatora kwalifikacji;

c) przygotowanie wniosku grantowego: propozycja wspdlnego wniosku jest decyzjg
Prorektora ds. Nauki i Wspolpracy Miedzynarodowej, przekazywana do

odpowiednich jednostek w celu wypracowania wstepnego sktadu konsorcjum.



15. Odpowiednie Jednostki US wydaja decyzje/ocene pisemnie w ciggu 7 dni od czasu
przekazania im dokumentéw przez Dziat Spraw Miedzynarodowych wg. ustalonego
wzoru. ‘

16. W przypadku przyjazdow w celu pozyskiwania materiatow, Dzial Spraw
Miedzynarodowych, informuje kandydatéw o wstgpnej wycenie potrzebnych
odczynnikéw. Kandydat podejmuje decyzje o uczestnictwie w projekcie.

17. Wstepnie zaopiniowane aplikacje/sktady konsorcjum sg oceniane merytorycznie przez
Komisje Kwalifikacyjng powolywana przez Prorektora ds. Nauki i Wspolpracy

Migdzynarodowej, ktora przyznaje stypendia do wyczerpania $rodkdw.

18. Dokumenty aplikacyjne sktadane sg za pomocg systemu teleinformatycznego

wskazanego przez Dziat Spraw Miedzynarodowych US, w szczegoélnosci:

a. Elektroniczny formularz aplikacyjny zawierajacy W szczeg6lnosci opis
planowanego dziatania oraz jego umotywowanie;

b. Zaswiadczenie z uczelni macierzystej o statusie osoby aplikujace;j.

19. Oceny merytorycznej dokonuje Komisja Kwalifikacyjna, o ktérej mowa w punkcie 17,
biorac pod uwage:

a. Motywacje realizacji wyjazdu w ramach Projektu;
b. Zasadnos¢ wyjazdu w kontekscie rozwoju kompetencji Kandydata;
c. Zasadno$¢ wyjazdu w kontek$cie strategii rozwoju Uniwersytetu

Szczecinskiego.

20. Limity wyjazdéw dla doktorantow:
a. pozyskanie materialow do pracy doktorskiej/artykulu naukowego — co najmniej 8
wyjazdow;
b. aktywny udzial w konferencji zagranicznej, w tym np. udzial w sesji posterowej 1
flash talk — co najmniej 8 wyjazdow
21. Limity wyjazdéw dla przedstawicieli kadry akademickiej:
a. pozyskanie materiatow do artykutu naukowego — co najmniej 2 wyjazdy;
b. udzial w przygotowaniu miedzynarodowego wniosku grantowego — co najmniej 2
wyjazdy.
22. W przypadku, gdy. dostepne $rodki nie pozwalaja na przyznanie stypendium wszystkim
kandydatom, Komisja Kwalifikacyjna moze ustali¢ minimalng wymagana liczbe

punktoéw i stworzy-sig¢ liste rankingowa.



23. Wyniki rekrutacji przekazywane sg za posrednictwem poczty elektronicznej, kandydat
ma prawo pisemnie odwotaé si¢ od decyzji Komisji w ciggu 5 dni od daty otrzymania

informacji o wynikach kwalifikacji.

24. Rezygnacja z udziatu w Projekcie wraz z uzasadnieniem wymaga formy pisemne;j.

Finansowanie wyjazdow
25. Uczestnikom przystuguje zryczattowane finansowanie:
a. Kosztow utrzymania wg. Tabeli 2 zawartej w Regulaminie Programu PROM -
Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej
opublikowanego przez NAWA w dniu 18 maja 2018

Tab. 2- Aosotv utrmmanis

Liczbadni W przypadku wyjazdu/przyjazdu do W przypadku
pobytu? krajow QOECD, a takze miast z krajow pozostatych krajow
spoza OECD znajdujacychsie w
pierwsze] 50-tce raportu MERCER?

& L2 000,00 ! 300000

I 42000 | 324000z

7 ~8-5,00d | 5520002

£ S2AL00 378000

g 5ARC00 1 040,00z

10 A 100,00 2300002

il A 520,00 4548006

12 4 520,00 2 <8200

13 7 340,004 505000z

14 7 7R0,00 5340005

15 7200004 540000z

18 450,001 574000z}

i7 370000z | 552000

i 595000 | A08000

19 7 200,00zt - 4240000
20 74500021 A 40050 =1
21 7 HRLO0 — 1[I 484000
32 950,00 o4 AT20.00 2
23 1020000 o AHRC00 !

24 10 450,50 2 70400004 |
25 10700,00 7 200,00
ZA 10 950,00 = 754000z |
37 11200002 752060

28 11450004 7 #3000 o

2% 1170020z 784000t

30 1200000 AO0C00

b. Kosztéw podrozy liczonych na podstawie odlegtosei w linii prostej miedzy
miejscem zamieszkania uczestnika a miejscowo$cig docelowg za pomocg
kalkulatora odlegtosci Komisji Europejskiej znajdujacego si¢ na stronie

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en




i wg. Tabeli 1 zawartej w Regulaminie Programu PROM - Migdzynarodowa
wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej opublikowanego przez

NAWA w dniu 18 maja 2018.

Tab. 1 - Kosoty podrosy, uberpiacreniz sdroviotnese, OC, NNV, Acsztv opiat wizovaeh
fub nvignanveh T iecslizacia pobitu

Qdlegtosc w linil prostej miedzy wysokosc stawki zryczattowane] na
miejscem zarieszkania uczesinika | osobe:
a miejscowoscia pobytu (w km) :
poniZe] 500 100000
500-997 200000
1000~ 2997 300000
3000 -A000 = 000,00 o
powy2el 4000 S000.00H

c. 100% kosztow rzeczywistych zwigzanych z uczestnictwem w konferencji (oplata
konferencyjna) na podstawie dokumentéw ksiggowych.

26. Pozostale postanowienia zwigzane z uczestnictwem w Projekcie, w szczego6lnosci
dotyczace obowigzkow rozliczeniowych Uczestnika zawarte s3 wumowie z
Uczestnikiem.

27. Uniwersytet Szczecifiski zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszych zasad w
przypadku zmiany wytycznych opublikowanych przez NAWA. Uczestnik zostanie
powiadomiony o wprowadzonych zmianach drogg elektroniczna.

28. W uzasadnionych sytuacjach, Prorektor do Spraw Nauki 1 Wspolpracy
Miedzynarodowej moze rozszerzyé, za zgoda NAWA, katalog krotkich form
ksztatcenia, o ktérym mowa w art.10 i art.13.

29. W sprawach spornych decyzje podejmuje Prorektor ds. Nauki i Wspolpracy
Miedzynarodowe;.






